
 
Wir sind KREUL - die erste deutsche Künstlerfarbenfabrik. Seit über 180 Jahren entwickeln und produzieren 
wir Farben, die Kinder, Künstler:innen und Kreative begeistern. Als familiengeführtes Markenunternehmen 
denken wir in Generationen und entwickeln uns Schritt für Schritt weiter: familienbewusst, digital und 
achtsam im Umgang mit Ressourcen. Dabei zählt jede:r Einzelne, mit Ideen, Verantwortung und Freude an 
Farbe. 
 
Wir können Farbe. Wir sind Farbe. Werde jetzt Teil unseres Teams. 
 
 
Für unseren Standort in Hallerndorf suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n: 
 

Chemieingenieur / Lackingenieur / Chemiker (m/w/d) in Voll- 
oder Teilzeit 
 
 
Hier bringen Sie sich ein: 
In Ihrer Rolle gestalten Sie die Zukunftsfähigkeit unserer Farben und Produkte aktiv mit: 

• Sie übernehmen eine selbstständige und verantwortungsvolle Tätigkeit im Bereich Entwicklung & 
Produktpflege. 

• Sie planen, führen durch und dokumentieren Laboransätze im Rahmen der Entwicklung & 
Produktpflege unter Berücksichtigung der geltenden Regularien. 

• Sie begleiten die Übertragung Ihrer Entwicklungen in industrielle Fertigungsgrößen inkl. der 
Qualitätssicherung. 

• Sie arbeiten aktiv im Bereich der Produktsicherheit mit. 

• Sie befassen sich offen und engagiert mit Fragestellungen aus dem Bereich der Nachhaltigkeit und 
treiben nachhaltige Themen voran.  

 
Das bringen Sie mit: 

• Sie haben ein abgeschlossenes Bachelor- oder Master-Studium im Bereich Chemieingenieurwesen, 
Chemie, Lacktechnologie oder eine vergleichbare Ausbildung. 

• Idealerweise bringen Sie erste Erfahrungen in der Entwicklung wässriger Farben und Lacke oder 
von Kreativprodukten mit. 

• Sie verfügen über Rohstoffkenntnisse (Bindemittel, Farbmittel, Additive, Füllstoffe und 
Konservierungsmittel). 

• Ein gutes Farbsehvermögen bringen Sie als Grundvoraussetzung für die Laborarbeit mit. 

• Sie zeigen Bereitschaft, sich intensiv in die regulatorischen Anforderungen von REACH, GHS, CLP, 
LFGB, Spielzeugrecht & Gefahrstoffrecht einzuarbeiten. 

• Sie arbeiten strukturiert, selbstständig und zeichnen sich durch Organisationstalent, Ordnungssinn 
und Eigenverantwortung aus. 

• Sie sind kreativ, kooperativ und arbeiten sehr gerne im Team. 

• Sie besitzen sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie einen sicheren 
Umgang mit gängiger Unternehmenssoftware. 

• Sie haben Interesse an kreativen und künstlerischen Techniken und Themen. 
 

Das erwartet Sie: 

• Ein sicherer Arbeitsplatz in einem familiengeführten Unternehmen mit fast zwei Jahrhunderten 
Erfahrung. 

• Eine vielseitige Aufgabe in der Entwicklung & Produktpflege in der Welt flüssiger Farben. 



• Ein unbefristeter Arbeitsvertrag, betriebliche Altersvorsorge sowie ein Arbeitsumfeld, in dem 
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz einen hohen Stellenwert haben. 

• 30 Tage Urlaub und flexible Arbeitszeitmodelle, damit Beruf und Privatleben gut zusammenpassen. 
Die Stelle kann sowohl in Vollzeit als auch in Teilzeit besetzt werden. 

• Kurze Entscheidungswege, ein kollegiales Miteinander und ein wertschätzendes Arbeitsklima.  

• Mitarbeiterrabatte auf unsere Farben, E-Parkplätze direkt vor der Tür, die Möglichkeit eines JobRads 
oder JobAutos sowie regelmäßige Mitarbeiterveranstaltungen. 

 

 
Interessiert? 
Dann schicken Sie uns Ihren Lebenslauf inklusive Starttermin und Gehaltsvorstellung an: Bewerbung@c-
kreul.de 
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