
 

Wir sind die erste deutsche Künstlerfarbenfabrik. Seit über 180 Jahren entwickeln, produzieren und 
vermarkten wir Farben für Künstler:innen, Kinder und Kreative im fränkischen Hallerndorf. Als 
Familienunternehmen, das seit Generationen von Inhaber:innen geführt wird, kommt es auf jeden Einzelnen 
unserer Mitarbeiter:innen an. Wir sind überzeugt davon, dass wir als Markenunternehmen nachhaltig agieren 
müssen, um erfolgreich zu sein. Gemeinsam wollen wir Zukunft gestalten: familienbewusster, digitaler, 
ressourcenschonender. 

Wir können Farbe. Wir sind Farbe. 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n 

Mitarbeiter:in für die Produktionslogistik (m/w/d)  

 
Dein Verantwortungs-/Aufgabenbereich: 

• Du verantwortest die termingerechte Versorgung der Abfüllanlagen mit Gebinden, Füllgütern und 
weiteren Hilfsmitteln vor Beginn der Aufträge. 

• Du bist zuständig für die kontinuierliche Versorgung der Anlagen während des Abfüllprozesses, um eine 
unterbrechungsfreie Produktion sicherzustellen. 

• Du strukturierst und organisierst die verfügbaren Lagerflächen und führst alle Buchungen sorgfältig durch. 

• Du prüfst die fertig produzierten Artikel, meldest Mengen und steuerst den Transport in die vorgesehenen 
Bereiche. 

• Du unterstützt bei Bedarf weitere Produktionsbereiche außerhalb der Farbenabfüllung. 

 

Deine Qualifikationen: 

• Du arbeitest gern präzise, ordentlich, zuverlässig und übernimmst gerne Verantwortung. 

• Du bist körperlich belastbar und ein echter Teamplayer. 

• Du besitzt ein gutes organisatorische Geschick und bringst technisches Grundverständnis mit. 

• IT-Grundkenntnisse helfen dir, unsere Systeme und Maschinen zu bedienen. 

• Nachhaltigkeit ist für dich kein Buzzword – du gehst sorgsam mit Ressourcen um und hinterfragst 
Prozesse. 

 

Was dich erwartet: 

• Als erste Künstlerfarbenfabrik Deutschlands blicken wir auf Tradition und Moderne und bieten dir einen 
einzigartigen Rahmen, um zu wachsen und zu wirken. 

• Arbeitssicherheit und Gesundheitsfürsorge haben bei uns einen sehr hohen Stellenwert. Es ist uns 
wichtig, dich als gesunden Mitarbeitenden während deiner beruflichen Tätigkeit zu begleiten. 

• Eine ausgewogene Work-Life-Balance ist uns wichtig. Daher ermöglichen wir unseren Mitarbeiter:innen 
flexible Arbeitszeitmodelle und 30 Tage Urlaub im Jahr. 

• Eine betriebliche Altersvorsorge ist für uns eine Selbstverständlichkeit, denn wir schätzen langfristig 
ausgelegte Arbeitsverhältnisse. 

• Dich erwartet die Chance auf ein einzigartiges Tätigkeitsfeld und auf fantastische Produkte aus der Welt 
der flüssigen Farben. 
 

Klingt nach deinem neuen Job? Dann sende uns deine Bewerbung mit Startdatum und Gehaltsvorstellung 
an: bewerbung@c-kreul.de. Wir freuen uns, dich kennenzulernen! 


